

(05 OCAK 2011 Tarih ve B.10.1.HSS.0.61.00.00/ 01 Sayı Onay) 

GEMİADAMLARI SAĞLIK YÖNERGESİ

Amaç 

MADDE 1 - (1) Bu Yönerge, gemiadamı adayları ile gemiadamlarının almak zorunda oldukları gemiadamları sağlık raporlarının düzenlenmesi, bu raporları düzenleyecek sağlık kuruluşlarının yetkilendirilmesi ve sağlık kurullarının oluşturulması, muayene yapacak tabiplerin tâbi olacakları usul ve esaslar ile denizde çalışmaya engel sakatlık, araz ve hastalıkların belirlenmesi amacıyla hazırlanmıştır.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yönerge, denizde çalışacak gemiadamı adayları ile halen çalışmakta olan gemiadamlarının sağlık durumları ve sağlık yoklamaları ile ilgili gerekleri kapsar.

(2) 200 Gros Tondan küçük olan gemiler ile balıkçı gemilerinde çalışan gemiadamları hakkında bu Yönerge hükümleri uygulanmaz.
Dayanak 

Madde 3- (1) Bu Yönerge, 25/06/2003 tarihli ve 4908 sayılı Kanunla kabul edilen ILO 73 Sözleşmesi ve 31/07/2002 tarihli ve 24832 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Gemiadamları Yönetmeliğinin 61 inci maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 -  (1) Bu Yönergede geçen;

a) Bakanlık: Sağlık Bakanlığını,

b) Başhekim: Kamuya ait sağlık kuruluşunun faaliyeti ve denetimi ile ilgili her türlü işlemde Genel Müdürlüğün ve Bakanlığın birinci derecede muhatabı olan yetkili kurum amirini,

c) Bölge Koordinatörlüğü: Hizmetlerin hızlı, ekonomik, etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi ve denetimi için Genel Müdürlük tarafından Türkiye'nin coğrafi durumu ve hizmetin gerekliliği dikkate alınarak kurulmuş ve görev alanı belirlenmiş koordinatörlükleri,

ç) Çalışma belgesi: İl Sağlık Müdürlüğü tarafından özel sağlık kuruluşlarındaki sağlık çalışanına verilen ve bunların tam veya/ kısmi zamanlı veya konsültan olarak çalıştıklarını gösteren belgeyi,  

d) Denetim raporu: Bölge Koordinatörlüğü personeli tarafından sağlık kuruluşlarının yetkilendirilmesi ve iş ve işlemlerinin denetimleri sırasında tutulan raporu,

e) Gemiadamı olur sağlık raporu: İlk kez gemiadamı sağlık yoklama belgesi almak için başvuran gemiadamı adayları ile periyodik muayenesini zamanında yaptırmayan ya da sıralı üç periyodik muayenesini tamamlamış gemiadamlarının yapılan genel muayene sonucunda denizde çalışmaya uygunluğunu gösterir sağlık kurulu raporunu,

f) Gemiadamı olamaz sağlık raporu: Yapılacak tıbbi muayene ve tetkikler sonucu sağlık durumlarında denizde çalışmaya engel sakatlık, arıza, hastalık tespit edilen ve denizde çalışmasına izin verilmeyen gemiadamı adaylarına veya gemiadamlarına verilen sağlık raporunu, 
g) Gemiadamı sağlık raporları: Gemiadamı Olur Sağlık Raporu, Gemiadamı Olamaz Sağlık Raporu ve Periyodik Sağlık Muayene Raporunu, 

ğ) Gemiadamları sağlık yoklama belgesi: Yetkili sağlık kurulu kararı sonucu verilen "Gemiadamı Olur Sağlık Raporu" veya sahil sağlık denetleme merkezinde yapılan muayene sonucu düzenlenen "periyodik sağlık muayene raporu” sonucu düzenlenen sağlık belgesini,

h) Genel Müdürlük: Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğünü,

ı) HSSBS: Hudut ve Sahiller Sağlık Bilgi Sistemini,

i)  Merkez: Sahil sağlık denetleme merkezini,

j) Mesul Müdür: Özel hastanelerde, 2219 sayılı Hususi Hastaneler Kanununun 9 uncu maddesinde; tıp merkezlerinde ve polikliniklerde ise, 15/02/2008 tarihli ve 26788 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmeliğin 16 ncı maddesinde tanımlanan mesul müdürü,

k) Müsteşarlık: Denizcilik Müsteşarlığını,

l) Periyodik muayene sağlık raporu: Gemiadamı olur sağlık raporunun süresi bitiminde, merkez tabiplerince istenen tahlil ve tetkikler sonucunda gerekirse uzman görüşünü veya sağlık kurulu kararını da alarak 2 şer yıllık sürelerle en fazla üç kez düzenlenebilen sağlık raporunu, 

m) Sağlık Kurulu: Gemiadamı adayları ile gemiadamlarının sağlık durumları hakkında karar vermeye yetkili olan İç hastalıkları, Göz, Kulak-Burun-Boğaz, Psikiyatri, Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlarından oluşan ve bu Yönergede belirtilen görevleri yerine getiren kurulu,

n) Sağlık Kuruluşu: İlgili mevzuatı uyarınca faaliyet gösteren ve gemiadamlarına bu yönergede belirtilen şartlarda sağlık raporu düzenlemeye yetkili kılınan resmi veya özel kuruluşları,

o) Sağlık Müdürlüğü: Resmi/özel sağlık kuruluşlarının bulunduğu ilin sağlık müdürlüğünü,

ö) Yetkili merkez tabibi: Genel Müdürlüğün belirlediği eğitim programını tamamlayıp sertifika alan sahil sağlık denetleme merkezi tabibini,

p) Yetkili sahil sağlık denetleme merkezi: Liman başkanlığının bölgesinde bulunan, gemiadamı sağlık yoklama belgesi vermeye yetkilendirilmiş, sahil sağlık denetleme merkezi veya merkezlerini,
r) Yönetmelik: 31/07/2002 tarih ve 24832 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Gemiadamları Yönetmeliğini,


ifade eder.  


Gemiadamı sağlık yoklama belgesi

MADDE 5 - (1) İlk kez gemiadamı olmak için başvuran gemiadamı adaylarının, periyodik muayenesini zamanında yaptırmayan gemiadamlarının ve sıralı üç periyodik muayenesini yaptırarak periyodik muayene sınırını tamamlamış gemiadamlarının genel muayene için; sağlık kurulu bulunan yetkilendirilmiş sağlık kuruluşuna şahsen başvurmaları gerekir. Gemiadamlarının, yetkilendirilmiş sağlık kuruluşlarında bu Yönerge hükümlerine göre teşekkül eden sağlık kurulu kontrolünden geçirilerek verilecek olan "Gemiadamı Olur Sağlık Raporu" gereğince yetkili merkezden "Gemi adamları Sağlık Yoklama Belgesi" almaları zorunludur.

 (2) Gemiadamı sağlık yoklama belgesinin bitimi tarihinden itibaren 6 ay içinde periyodik muayenesini yaptırmayan gemiadamları, genel muayeneye tabi tutulur. Gemiadamı sağlık yoklama belgesinin bitimi tarihi itibariyle periyodik muayene için verilen 6 aylık süre, gemiadamı sağlık yoklama belgesinin geçerlilik süresini uzatmayıp periyodik muayene hakkını korumak için verilen ek bir süredir.

(3) Sağlık kurulunca ve yetkili merkez tabipliklerince iki yıldan daha kısa aralıklarla muayene olmaları gerektiğine karar verilen gemiadamı adayları ve gemiadamlarının bu süre ile ilgili olan durumları yetkili merkez tabipliklerince düzenlenen gemiadamı sağlık yoklama belgesinde belirtilir.

(4) Liman başkanlıkları, sağlık durumlarından şüphe edilen veya hasta olduklarına dair ihbarda bulunulan gemiadamlarının sağlık durumlarının, denizde çalışmalarına engel teşkil edip etmediği bilgisini, yetkili merkez tabipliklerinden her zaman isteyebilir. Yetkili merkez tabipliğince periyodik muayene hakkı bulunan gemiadamları periyodik muayeneye alınır,  periyodik muayene hakkı bitmiş olanlar ise gemiadamı olur sağlık raporu almak üzere hastanelere yönlendirilir. Bu işlem sonucunda sağlık durumlarının denizde çalışmalarına engel teşkil etmediğine karar verilirse gemiadamlarına "Gemiadamı Sağlık Yoklama Belgesi" düzenlenir. 

(5) Gemiadamı adaylarının, gemiadamlarının, liman başkanlıklarının, merkezlerin ve Genel Müdürlüğün "Gemiadamı Olur Sağlık Raporu"na itiraz hakkı vardır. Gemiadamı adayları ve gemiadamları itirazlarını dilekçeyle, liman başkanlıkları ise resmi yazı ile yetkili merkeze yaparlar. Yetkili merkez itirazla ilgili kesin karar için raporu düzenleyen yetkili sağlık kuruluşunun veya merkezinin bağlı bulunduğu ilin, Bakanlıkça hakem hastanesi olarak belirlenmiş resmi sağlık kuruluşuna ilgiliyi sevk eder. İtiraz edilen raporu veren hastane o ilin hakem hastanesi ise, yetkili merkez itirazın değerlendirilmesi için varsa o ildeki yoksa en yakın ildeki hakem hastane olan ihtisas hastanesine sevk eder. Sevk ile hakem hastaneye gönderilen kişiye, hakem hastanenin verdiği rapor kesindir. İtirazın neticesi, itirazı yapana, ilgiliye ve merkeze bildirilir.

Sağlık şartları
MADDE 6-(1) - Denizde çalışmasına engel olabilecek;


a) Akıl ve ruh hastalıkları, ilaç ve madde bağımlılığı,

b) Sinir sistemi hastalıkları,

c) Duyu organları fonksiyon kayıpları,

ç)  Endokrin ve metabolizma hastalıkları,

d)  Kan hastalıkları,

e)  Kalp damar sistemi hastalıkları,

f)  Kas iskelet sistemi hastalıkları veya bozuklukları,

g) Uzun seyirli bulaşıcı hastalığı,

tespit edilen gemiadamlarının denizde çalışmalarına izin verilmez. 

(2) Sağlık kurullarınca verilecek gemiadamı sağlık raporlarının düzenlenmesine esas olan sağlık muayenesinde aranacak şartlar,  gemiadamlarının muayenelerine ilişkin esaslar, denizde çalışmaya engel tablo ve hastalıklar,  sağlık kuruluna rehber olması amacıyla Ek–1 Sayılı Cetvelde gösterilmiştir.

Gemiadamlarının sağlık raporlarının düzenlenmesi

MADDE 7-(1) Gemiadamı olur sağlık raporu, yetkilendirilen sağlık kuruluşlarının sağlık kurulları; periyodik muayene sağlık raporu, yetkili merkez tabipleri; gemiadamı olamaz sağlık raporu ise yetkili merkez tabipleri veya yetkilendirilen sağlık kuruluşları tarafından düzenlenir.

(2) Raporların tanzimi sırasındaki işlemler aşağıdaki usule göre yürütülür;

a) "Gemiadamları Sağlık Yoklama Belgesi" almak için gemiadamı adayları ve gemiadamları, geçerli bir kimlik belgesi ile yetkilendirilmiş sağlık kuruluşuna şahsen başvurur. Yetkilendirilmiş sağlık kuruluşunca muayene formundaki (EK–3) kimlik bilgileri ve özgeçmiş bölümü doldurulur, fotoğraf yapıştırılır ve tasdiklenir. Genel Muayene Formu (EK- 3)' nda belirtilen tıbbi muayene ve tetkikler ilgili uzmanlar tarafından gerçekleştirilir. Yapılan her türlü tetkikin belgesi ilgili uzman tabip tarafından bu forma işlenir ve eklenir.

b) Sağlık kurulu gemiadamının muayenesi neticesinde ortaya çıkan hastalık ya da araz dolayısıyla ilgili olan uzmanları da kurula davet edebilir.

c) Muayeneleri tamamlanan gemiadamı adayları ve gemiadamlarına sağlık kurulunca "Gemiadamı Olur Sağlık Raporu'' (EK–4) düzenlenir. Söz konusu raporun karar bölümüne sağlık kurulu tarafından verilen nihai karar yazılır. Kararda, gemiadamı adayları ve gemiadamlarının sağlık durumunun denizde yapacağı göreve uygun olup olmadığı hususundaki tıbbi görüş gerekçeleri ile yazılır. EK–3 elektronik ortamda da doldurulabilir.

ç) Gemiadamı ya da gemiadamı adayları, yetkili sağlık kuruluşundan aldıkları "Gemiadamları Sağlık Muayene Formu" (EK–3) ve yapılan her türlü tetkikin belgesi ile birlikte şahsen 30 (otuz) gün içerisinde merkeze "Gemiadamları Sağlık Yoklama Belgesi" (EK–13) düzenletmek için başvururlar. Bu süre geçirildikten sonra getirilen raporlar, geçersiz sayılır. Merkeze başvuran gemiadamı ya da gemiadamı adaylarının sisteme bağlı olan web cam ile fotoğrafı çekilerek, rapor bilgileri de HSSBS’ye girilerek EK–13 belgesi yazıcıdan çıktı olarak alınır.

d) Yetkilendirilmiş sağlık kuruluşu, "Gemiadamı Olamaz Sağlık Raporu" düzenlediği gemiadamının, bilgilerini en yakın merkeze faks veya elektronik posta ile ivedilikle bildirir. Bildirimin yapıldığı yetkili merkez, sağlık kuruluşundan gelen bu bilgileri elektronik ortamda sisteme kaydeder. Ayrıca düzenlenen Gemiadamı Olamaz Sağlık Raporu (EK–6), yetkili sağlık kuruluşu tarafından kapalı zarf içinde en kısa sürede en yakın yetkili merkeze gönderilir. Gemiadamı Olamaz Sağlık Raporları yetkili merkezce derhal HSSBS'ne kaydedilir. 

e) Sağlık kuruluşu tarafından hazırlanması gereken "Gemiadamları Sağlık Raporları", (EK–3), her türlü tıbbi tetkik ve laboratuar sonuçları ve tüm bunların nüshaları Mesul Müdür/ Başhekim tarafından imza, kaşe, yazı ve mühür bölümleri okunaklı ve eksiksiz olarak düzenlenir.

f) Sağlık kuruluşları tarafından gemiadamı adayları ve gemiadamlarına düzenlenen sağlık raporları "Kurul Kayıt Defteri" (EK–7)'ne işlenir. Kurul Kayıt Defteri elektronik ortamda oluşturulabilir. Sağlık kuruluşlarınca kullanılan kurul kayıt defteri ya da elektronik ortamda oluşturulan kurul kayıt defteri bölge koordinatörlüğünce görevlendirilecek personel tarafından yılda en az iki defa denetlenir.

g) Resmi sağlık kuruluşlarınca kullanılan kurul kayıt defteri ise sağlık kuruluşunun başhekimi tarafından onaylanır. 

ğ) Sağlık kurulu üyeleri deftere kaydedilen kararları imza ederler. Karar oy birliği ile alınır. 

h) Sağlık kuruluşlarında görev yapan tabipler, gemiadamı adaylarının ve gemiadamlarının muayenelerini yetkilendirilmiş sağlık kuruluşu haricinde başka bir yerde yapamazlar.

ı) Genel Müdürlük çalışanları "Gemiadamları Sağlık Raporu Düzenleme Yetkisi" alan özel sağlık kuruluşlarının her ne sıfatla olursa olsun sahibi, ortağı, yöneticisi olamazlar ve buralarda çalışamazlar.

i) Gemiadamı olur sağlık raporları, sağlık kurulunun kararına göre iki yıl veya daha az süreli olabilir. İki yıldan az süreli rapor verildiği takdirde karar bölümüne süresi ve nedeni belirtilmelidir. Bu durum Gemiadamı Sağlık Yoklama Belgesinde (Ek–13) de  belirtilir.

j) Periyodik Muayene Sağlık Raporu en fazla iki yıl geçerlidir. İki yıldan daha az süreli rapor verileceği zaman süreside yazılarak bu durum Ek–13 de belirtilir.

Periyodik muayene raporu ve gemiadamı olamaz raporu düzenlenmesi

MADDE 8-(1) yetkili Merkez tarafından "Periyodik Muayene Sağlık Raporu" ve "Gemiadamı Olamaz Raporu" aşağıdaki şekilde tanzim edilir:

a) Gemiadamları, periyodik sağlık muayenesi için yetkili merkeze şahsen başvururlar. HSSBS sisteminde kişinin sorgusu yapıldıktan sonra sisteme bağlı web cam ile fotoğrafı çekilir. Genel Müdürlükçe yetki verilmiş sağlık kuruluşlarından istenen tetkikleri yaptırabilmeleri için, yetkili merkezin tabibi tarafından "Gemiadamı Periyodik Sağlık Muayenesi İçin Tetkik ve Tahlil Talep Formu" (EK-11) HSSBS’de düzenlenir. Sağlık kuruluşları, periyodik sağlık muayenesi ile ilgili tetkik ve tahlil yaptırmak için başvuran gemiadamlarının tahlillerini muayene şartı aranmaksızın yapar. Gemiadamları, gemiadamı olduğunu kanıtlayan belge ve yaptırmış olduğu tetkik ve tahliller ile 10 iş günü içerisinde merkeze başvururlar. Merkezde gemiadamının genel fizik muayenesi yapılarak, EK- 5 ve EK-13 HSSBS’ de düzenlenir.

b) Merkez tabibi, periyodik sağlık muayenesi için başvuran gemiadamını, gerektiğinde ön tanısını belirterek, yetkili sağlık kuruluşunun ilgili uzman tabibinin veya birden fazla uzman tabibinin muayenesi isteyebileceği gibi gerekirse sağlık kurul kararı için EK-5 ve EK-12’i HSBSS’de doldurup sevk eder. Gelen muayene sonucuna göre EK-13’ü düzenler. Muayene sonucunda, yetkili sağlık kuruluşunun ilgili uzman tabibi, gemiadamının, gemiadamı olamayacağına karar verirse, sonucu kapalı zarf içinde en kısa sürede, en yakın yetkili merkeze gönderir, ayrıca elektronik posta veya faks ile bildirir. Merkez tabibi ise gemiadamı olamayacağına dair gelen sonucu derhal HSSBS' ne kaydeder. 
Gemiadamı yetiştiren eğitim kurum ve kuruluşlarında öğrenim görenler

MADDE 9- (1) Gemiadamı yetiştiren eğitim kurum ve kuruluşlarında öğrenim görenler de, bu Yönerge’de belirlenen usul ve esaslara göre “Gemiadamı Olur Sağlık Raporu” ve “Gemiadamı Sağlık Yoklama Belgesi”(EK-13) almak zorundadır. Ancak bunların öğrenimleri süresince periyodik sağlık muayenesi yaptırma mecburiyeti bulunmamaktadır.

18 yaşından küçüklerin sağlık yoklamaları

MADDE 10- (1) 18 yaşından küçük gemiadamı adaylarının ve gemiadamlarının periyodik sağlık yoklamaları bu Yönerge ve ülkemizin de taraf olduğu Uluslararası Çalışma Örgütü'nün (77) sayılı "Çocukların ve Gençlerin İşe Elverişlilik Yönünden Sağlık Muayenesine Tabi Tutulmaları Hakkındaki Sözleşmesi" göz önünde bulundurularak yapılır. 18 yaşından küçük olanların deniz hizmetinde sürekli çalıştırılmaları ancak "Periyodik Sağlık Yoklamaları"nın her yıl yapılması şartına bağlıdır.

Sağlık kuruluşlarının başvurusu 
MADDE 11- (1) Özel sağlık kuruluşlarının, ilgili mevzuatına göre faaliyette bulunan hastane,  poliklinik veya tıp merkezi olması zorunludur. Yetki belgesi almak isteyen özel sağlık kuruluşunun mesul müdürü; 

a) Sağlık kuruluşunun adını, adresini, türünü, sahibini ve bu Yönerge'de belirtilen şartları yerine getirerek sağlık kurulu oluşturmak istediğini ve kurulunun hangi gün ve saatlerde toplanacağını belirten başvuru dilekçesini, 

b) Özel sağlık kuruluşunda görev yapan personelin çalışma uygunluk belgelerinin ve kuruluşun ruhsatının ilgili sağlık müdürlüğünce onaylı suretini,

c) Sağlık kurulunda görev alacak mesul müdür, mesul müdür yardımcısı ile uzman tabiplerin imza sirküleri ve kurulda çalıştıklarına dair mesul müdür tarafından düzenlenmiş belgeyi,

ç) Biyokimya, radyoloji ve mikrobiyoloji laboratuarlarının Bakanlık ruhsatlarının ilgili sağlık müdürlüğünce onaylı suretlerini, 
d) Sağlık kuruluşunda biyokimya, mikrobiyoloji laboratuarı bulunmaması durumunda Bakanlıkça ruhsatlı biyokimya, mikrobiyoloji laboratuarı bulunan başka sağlık kuruluşu ile yaptığı sözleşmenin ilgili sağlık müdürlüğünce onaylı suretini,  

e) Sağlık kuruluşunda odyometri cihazı ve bölümü yoksa odyometri cihazına sahip odyometri bölümü bulunan diğer bir sağlık kuruluşu ile yaptığı sözleşmenin onaylı suretinin veya sözleşme yapılan sağlık kuruluşunun sağlık müdürlüğünce düzenlenmiş uygunluk belgesine istinaden yapılan hizmet alım sözleşmesinin ilgili sağlık müdürlüğünce onaylı suretini,

içeren dosyayı hazırlayarak yetkili merkez aracılığı ile bölge koordinatörlüğüne müracaat eder:

(2) Vakıf ve derneklere ait sağlık kuruluşları da özel sağlık kuruluşu kapsamında değerlendirilir.
(3) Kamu sağlık kuruluşları başhekimleri, birinci fıkrada  özel sağlık kuruluşları için belirtilen şartları haiz olduklarını belirten resmi yazıyla yetkili merkez aracılığı ile bölge koordinatörlüğüne müracaat edeceklerdir. Kamu sağlık kuruluşları gemiadamı olur sağlık raporları düzenlenmesi için yeterli tıbbi cihaz ve donanıma sahip değillerse gerekli tıbbi muayene ve tetkikleri bu donanıma sahip başka sağlık kuruluşlarında yaptırabilirler.

Başvurunun değerlendirilmesi
MADDE 12- (1) Yetki belgesi almak üzere başvuran sağlık kuruluşu, İl Sağlık Müdürlüğünce görevlendirilen bir hekimin de içinde yer aldığı bölge koordinatörlüğü denetim ekibi tarafından başvuru dosyasında beyan edilen bilgilerin doğruluğu ve mevzuat hükümlerine uygunluğu açısından yerinde incelenir. İnceleme neticesinde iki nüsha olan EK–10 ile iki adet EK–1 formları düzenlenir. Başvuru uygun bulunduğunda bu formların birer nüshası, görevli denetim ekibinin uygun görüşünü içeren yazı ekinde Genel Müdürlüğe gönderilir. 

(2) Genel Müdürlük gerekli incelemeyi yaparak, başvuruyu uygun görmesi durumunda yetki belgesi düzenleyerek başvuruyu yapana bildirir. 

(3) Gemiadamları sağlık raporlarını düzenlemeye yetkili sağlık kuruluşları Genel Müdürlük internet sitesinde yayımlanır. Yetkileri geçici olarak veya tamamen iptal edilen sağlık kuruluşları da burada duyurulur.  
Özel sağlık kuruluşlarının çalışma esasları ve uyacakları kurallar
MADDE 13- (1) Gemiadamı sağlık raporlarını düzenlemeye yetkili kılınan özel sağlık kuruluşlarının çalışma esasları ve uyacakları kurallar şunlardır:

a)  Sağlık kuruluşunun isim, adres ve sahiplerinin değişmesi durumunda; İl Sağlık Müdürlüğünden alınan yeni ruhsat, çalışma uygunluk belgesi ve Genel Müdürlükçe verilen eski yetki belgesinin bölge koordinatörlüğü aracılığıyla Genel Müdürlüğe gönderilmesi ve yeniden başvuru yapılması gerekmektedir. Denetimler sonucu yeni yetki belgesi düzenlenir. Yeni yetki belgesi düzenlenip onay verilinceye kadar bu sağlık kuruluşunda gemiadamları sağlık raporu düzenlenemez. Aksi halde verilen raporlar geçerli kabul edilmez 

b) Mesul müdür değişikliğinde ise eski yetki belgesinin ve yeni mesul müdüre ait çalışma uygunluk belgesinin bölge koordinatörlüğü aracılığıyla Genel Müdürlüğe gönderilmesi ve yeni yetki belgesinin talep edilmesi gerekmektedir. Özel Hastaneler Yönetmeliğinin 18 inci maddesinde belirtilen bir aylık süre içerisinde yeni mesul müdür görevlendirilinceye kadar bu görevi geçici olarak mesul müdür yardımcısı vekâleten yürütür ve bu durum dilekçe ile bölge koordinatörlüğüne bildirilir. Bu süre zarfında sağlık kuruluşunda gemiadamları sağlık raporlarını vekil mesul müdür onaylar. Bir ay içerisinde yeni mesul müdür görevlendirilip yeni yetki belgesi onaylanmaz ise yetki belgesi iptal edilir.

c) Mesul müdür, gemiadamları sağlık raporları ile ilgili işlemleri konusundaki yetkilerini yazılı olarak mesul müdür yardımcısına devredebilir. Yetki devri yapılan konularda mesul müdür yardımcısı, Genel Müdürlüğe karşı mesul müdürle birlikte sorumludur. Mesul müdür yardımcısının değişmesi halinde yetki belgesi yenilenmez.  Ancak, yeni mesul müdür yardımcısının sağlık müdürlüğünden alınan çalışma uygunluk belgesinin bölgedeki en yakın merkeze ulaştırılması gerekmektedir.

ç) Gemiadamları sağlık raporu düzenlemeye yetkili kılınan sağlık kuruluşunun sağlık kurulunda görev alan hekim/hekimlerin yıllık izin, hastalık gibi nedenlerle kurulda geçici süreli bulunmaması halinde, diğer sağlık kuruluşlarında veya serbest çalışan hekim/hekimler, sağlık müdürlüğünden çalışma izni almak şartıyla geçici olarak kurulda görev yapabilirler.

d) Sağlık kurulu üyeleri ile kurulun çalışma gün ve saatlerinde değişiklik olması, mesul müdür yardımcısının değişmesi hallerinde yetki belgesi yenilenmez. Ancak yapılan değişikliği bildirir dilekçenin, değişiklikten en az 5 (beş) iş günü öncesi bölge koordinatörlüğüne gönderilmesi gereklidir.

e) Yetki belgesi devredilemez. Yetki belgesini iptal ettirmek isteyen sağlık kuruluşlarının mesul müdürleri, iptal taleplerini içeren dilekçeye, yetki belgesini de ekleyerek 15 (onbeş) iş günü öncesinden Genel Müdürlüğe müracaatta bulunurlar

Yetki belgesinin iptali ve diğer yaptırımlar
MADDE 14- (1) Yetki verilen sağlık kuruluşlarının bu Yönerge kapsamındaki faaliyetleri Genel Müdürlük birimlerince denetlenir ve bunun sonucuna göre kurallara uymadığı tespit edilenlerin yetki belgeleri geçici veya sürekli olarak iptal edilebilir.

 (2) Aşağıda belirtilen durumlarda sağlık kuruluşunun yetki belgesi iptal edilir:
a) Yetkilendirilen sağlık kuruluşunun, yürürlükteki mevzuat ve yetki belgesinde yer alan adresten başka bir yerde faaliyet göstermesi, 
b) Genel Müdürlüğe bildirilen tabip veya tabiplerin dışındaki tabip veya tabiplerce sağlık raporu tanzim edilmesi,

c) Mesul müdür/başhekimin gemiadamlarına verilecek sağlık raporları ile ilgili olarak bu yönergede belirtilen sorumlulukları yerine getirmemesi, 

ç) Sağlık kuruluşunun denetimleri geciktirici veya engelleyici faaliyetlerde bulunması.

 (3) Aşağıda belirtilen durumlarda yetki belgesi geçici olarak iptal edilir.
 a) Bu Yönerge’de belirtilen usûl ve esaslara aykırı şekilde "Gemiadamları Sağlık Raporu" düzenleyen sağlık kuruluşunun yetki belgesi Genel Müdürlük tarafından 2 (iki) ay süre ile geçici olarak iptal edilir. Bu şekilde rapor tanziminin ikinci kez tespit edilmesi halinde yetki belgesi 6 ay süre ile; üçüncü kez tespit edilmesi halinde ise, 5 (beş) yıl süreyle geçici olarak iptal edilir. Sözkonusu raporun gerçeğe aykırı şekilde düzenlenmesi hâlinde bu bendde sayılan cezalar sağlık kuruluşu bakımından iki katı olarak uygulanır. 

b) Bu Yönergenin 7 nci maddesinin ikinci fıkrasının (h) bendine aykırı muayene ya da işlem yapan tabibin çalıştığı sağlık kuruluşun yetki belgesi 2 (iki) ay süre ile geçici olarak iptal edilir. 

c) Gemiadamı Olur Sağlık Raporu bulunan bir gemiadamının raporunun sıhhatinde veya sağlık durumunun gemide çalışmaya elverişliliğinde şüpheye düşüldüğünde veya denetim amacıyla gemiadamı yetkili merkez veya Genel Müdürlükçe hakem hastaneye gönderilebilir. Hakem hastane tarafından verilen rapora göre; sağlık raporunun bu yönerge hükümlerine göre eksik ve gerçeğe aykırı olarak tanzim edildiği tespit edildiğinde, (a) bendi hükmüne göre işlem yapılır.

(4) Üçüncü fıkranın (a) bendinde belirtilen; usûl ve esaslara aykırı rapor tanzim eden tabipler 1 (bir) yıl süreyle; gerçeğe aykırı rapor tanzim eden tabipler ise, hiçbir surette gemi adamları sağlık kurulunda görev yapamazlar. Aynı fıkranın (b) bendinde belirtilen muayene ya da işlem yapan tabipler ise, bir yıl süre ile herhangi bir sağlık kuruluşunun sağlık kurulunda görev alamazlar. 

 (5) Gerçeğe aykırı şekilde "Gemiadamları Sağlık Raporu" düzenlendiğinin tespit edilmesi halinde ayrıca ilgili Cumhuriyet Başsavcılığına yetkili merkez tarafından suç duyurusunda bulunulur.

(6) Yetki belgesi iptal edilen sağlık kuruluşunun başkasına devrinde eski sağlık kuruluşunun yetki belgesinin iptalinden itibaren 1 (bir) yıl geçmeden yeni yetki belgesi düzenlenmez.

Muhtelif hükümler
MADDE 15- (1)  Gemiadamları ve gemiadamı adayları, "Gemiadamları Sağlık Raporları"nı yetki verilen bütün sağlık kuruluşlarından alabilirler. "Gemiadamı Sağlık Yoklama Belgesi"ni yetkili tabibi olan yetkili merkezlerde düzenletebilirler.

 (2) "Portör Muayene"si Bakanlık tarafından yetkilendirilmiş sağlık kuruluşlarında yapılır. Aşçı, kamarot ve berber gibi ilgili mevzuatına göre portör muayenesi yaptırmak zorunda bulunan gemiadamları ve gemiadamı adayları "Gemiadamı Sağlık Yoklama Belgesi" almadan önce mutlaka "Portör Muayene"sini yaptırmak ve bunun belgesini merkez tabibine göstermek zorundadır.

(3) Gemiadamları sağlık yoklama belgesinin  kaybolması veya herhangi bir şekilde belgeden içeriğinin anlaşılamaması durumunda gemiadamının herhangi bir yetkili merkeze dilekçe ile başvurması halinde, merkez tarafından HSSBS sistemi üzerinden kayıt bilgileri teyit edilerek eski Ek-13’ün tarihi ile belgenin yenileme nedeni ve yenileme tarihi de belirtilerek yeni Ek–13 düzenlenir. 

(4) Genel Müdürlükçe yeni yetkilendirilen ve yetkileri iptal edilen sağlık kuruluşlarının isimleri 5 (beş) iş günü içerisinde Müsteşarlığa bildirilir. 

 (5) Sınıf değişikliklerinde ve yükselmelerinde gemiadamları yeniden muayene edilmezler. Belgelerinin süresi varsa sınıf değişikliğinde eksik olan kısmın tetkikleri yaptırılır, sınıf yükselmelerinde eski Ek-13’ün tarihi ile belgenin yenileme nedeni ve yenileme tarihi de belirtilerek yeni Ek–13 düzenlenir. 

(6) Yurt dışından alınan sağlık raporları; ILO 73 ve bu Yönerge hükümleri çerçevesinde değerlendirilerek içerdiği bilgiler ve şekil açısından uygun bulunduğu takdirde geçerli kabul edilir. Ancak bu rapora dayanarak periyodik muayene yapılmaz.

 (7) Bu yönergede geçen sağlık kuruluşlarının gemiadamları sağlık işlemleri ile ilgili kayıtlarının elektronik ortamda tutulması Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmelik’te belirtilen usûl ve esaslara göre yürütülür.

(8) Yabancı uyruklu gemiadamları hakkında da bu Yönerge hükümleri uygulanır.

(9) Bu yönergenin yürürlük tarihinden önce sağlık kontrolünden geçerek yürürlükteki mevzuat hükümleri uyarınca sağlık yeterliliği alanların çalışmalarına müsaade edilir. Önceki mevzuat hükümleri uyarınca sağlık yeterliliği almış fakat sağlık şartlarını kaybedenler için düzenlenecek sağlık raporları bu Yönergenin hükümlerine ve ekinde yer alan sağlık şartlarına göre değerlendirilecektir.
Yürürlükten kaldırılan hükümler

MADDE 16-18 Mart 2005 tarih ve 1101 sayılı Sağlık Bakanı onayı ile yürürlüğe giren “Gemiadamları Sağlık Yönergesi” yürürlükten kaldırılmıştır.

Yürürlük
Madde 17-(1)   Bu Yönerge, 01/03/2011 tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme
Madde 18 -(1)  Bu Yönerge hükümlerini Sağlık Bakanı yürütür.

(EK-1 SAYILI CETVEL) 

SAĞLIK KURULLARINDA VE PERİYODİK MUAYENE SONUCU VERİLECEK GEMİADAMI SAĞLIK RAPORLARININ DÜZENLENMESİNE İLİŞKİN SAĞLIK MUAYENESİNDE GEMİADAMLARINDA ARANACAK SAĞLIK ŞARTLARI VE RAPOR ALABİLME KRİTERLERİ
GEMİADAMLARINDA,  SINIF YETERLİLİKLERİ AÇISINDAN ARANACAK SAĞLIK ŞARTLARI 

GÖRME SİSTEMİ

 A-Görme Kapasitesi

1- Uzak Görme

Göz muayenesi açısından gemiadamlarının uzak görmede hizmet içi standartları (İki göz görme toplamı en az); 
	 S I N I F L A R


  
	 
	Güverte
	 
Makine a)Tayfalar
 
	Makine
b)Başmühendis
Başmakinist
ve Makine Zabitleri
	Yardımcı sınıf
a)Telsiz Zabitleri b)Elektrik-Elektronik Zabitleri
	Yardımcı Sınıf
c)Sağlık Zabitleri 
	Yardımcı sınıf
d)Stajyerler 
	Yardımcı sınıf
e)Yardımcı Hizmetler 
	  

	Tashihli
	16/20
	11/20
	16/20
	16/20
	11/20
	16/20
	10/20
	  

	Tashihsiz
	16/20
	11/20
	16/20
	16/20
	11/20
	16/20
	10/20
	  


2-Yakın Görme
Tashihli veya tashihsiz yakın görme tam olmalıdır.

Tüm sınıflarda:

a-Gözlükle düzeltme kabul edilir. Ancak gemide görev başında iken, gemiadamı gözlüğünü takmak zorundadır.

b-Kontakt lens ile düzeltme kabul edilir. Ancak gemide görev başında iken, gemiadamı kontakt lenslerini takmak zorundadır.

c-Görevlerini yerine getirmek için gözlük kullananlar; gözlüklerinin bir yedeğini, kontakt lens kullanması gerekenler ise yeterli sayıda yedeğini gemide kolayca erişilebilir bir yerde bulunduracaklardır. İstenilen standartların karşılanması için görme aletleri kullanma gereksinimi düzenlenen her belgeye ve uygunluk onayı üzerine kayıt edilecektir.

B- Renk Görme  
	 
	Güverte
	Makine a)Tayfalar (Yağcı)
	Makine b)Tayfalar(Makine lostromosu)
	Makine c)Başmühendis
Başmakinist
ve Makine Zabitleri
	Yardımcı sınıf
a)Stajyerler  b)Telsiz Zabitleri
c)Elektrik-Elektronik Zabitleri
	Yardımcı sınıf
d)Sağlık Zabitleri


	Yardımcı sınıf
e)Yardımcı Hizmetler

(Aşçı,Berber,Kamarot,

Garson)

	İschiara Testi
	Başarılı
	Başarılı veya Başarısız
	 Başarılı veya                           Başarısız
	Başarılı
	Başarılı
	Başarılı veya Başarısız
	Başarılı veya Başarısız

	Holmogren (Renk Yumağı)
Testi
	Başarılı  
	Başarılı  
	Başarılı 
	Başarılı 
	Başarılı 
	Başarılı
	Başarılı veya Başarısız

	Sonuç
	Olur
	Olur
	Olur
	Olur
	Olur
	Olur
	Olur


1- Renk duyusu ölçme muayeneleri İschiara Testi ve Holmogren testi (renkli yün yumaklar) ile yapılır. Bu testlerde renkleri ayırt edemeyenler total renk körü kabul edilir. Total renk körlüğü olan kişilere; yardımcı sınıfta aşçı, berber, kamarot, bilimadamı hariç olmak üzere "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez.

2- Kısmi renk körlüğü tespit edildiğinde üst test ile (Anomaloskop) muayene istenmeli ve sonuç iyi ise rapor verilmelidir.

3- Denizcilik okullarından mezun olanların Güverte veya Makine sınıfında zabit olarak görev almayacaklarsa yün yumak testi yeterlidir.

4- Renkli görme testlerinde kromojen lensler ile yapılan düzeltme kabul edilmez.

C- Görme Alanı

 Glokomdan, retina ve görme yolu hastalıklarından şüphelenildiğinde değerlendirilebilir.

1- Santral skotom olmamalıdır.

2- Her iki gözün periferik görme alanları toplamı 140 derece olmalıdır.

3- Derinlik Duyusu normal olmalıdır.

4- Görme derecesi ne olursa olsun bir veya iki gözünde kalıcı olan ve tedavi edilemeyen tam pitozisi olanlara "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez.

 5- Ameliyatla düzeltilmiş veya ameliyatsız olarak hemipitozisi olanlarda, üst kapak kenarı primer pozisyonda iken pupillanın üst kenarına kadar iniyor fakat pupilla alanını engellemiyorsa "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilir.

6- Kalıcı olan ve tedavi edilemeyen Diplopi ve Paralitik Şaşılığı Olanlara görme dereceleri ne olursa olsun "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Ancak geçici çift görmesi olan veya prizma ile tedavi olabilecek olanlar bu aşamaları geçirdikten sonra görevlerini yapabilirler.

Şaşılığı mevcut olup da binoküler görmesi olan ve görme dereceleri göz muayenesinin uzak görme tablosundaki şartlara uyanlara "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilebilir. 

7- Afaki, Psödöfaki

Bilateral ve unilateral afaklara, görme derecelerine bakılmaksızın makine tayfa ve yardımcı sınıf dışında "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Bilateral veya unilateral psödofaklar tashihli veya tashihsiz uzak görme tablosundaki değerlere ve diğer maddelerdeki şartlara da uygun olması koşuluyla "Gemiadamı Sağlık Raporu" alabilirler.

8- Progresif Hastalıklar

Görmeyi zamanla azaltabilecek hastalıklarda (Makula dejenerasyonu, retinopatiler vb gibi) görme durumu uzak görme tablosundaki şartlara göre, muayenelerin tekrarı ve sıklığı ise uzman tabip tarafından belirlenerek rapora göre verilebilir. Tedavisiz olan, sabit veya ilerleyen göz hastalıkları mevcut kişilere de "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Ancak tedavisi mümkün hastalıklar (katarakt vb) uzak görme ve yakın görmesi şartlara uygun ise takip edilmesi şartıyla "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilir ve çalışmalarına müsaade edilir.

9- Gece Körlüğü 

Gece körlüğü olan kişilere "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Gece körlüğünden şüphelenilen kişilere "Karanlık Adaptasyon Testi (Mezoptometre)" uygulanır.

10- Tüm sınıflarda Fundus Muayenesi mutlaka yapılmalıdır ve muayenede optik sinir ile makula alanı normal izlenmelidir.

11- Diğer gözün görme derecesi ne olursa olsun bir gözün görmesi sıfır olan güverte ve makine sınıfındaki kişilere "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Ancak yardımcı hizmetler sınıfından olan gemiadamının (aşçı, berber, kamarot), gören gözü tashihli veya tashihsiz olarak tam görüyor ise genel muayenede kurul kararı ile periyodik muayenede göz hastalıklarını uzmanın görüşü ile sağlık raporu verilebilir.

İŞİTME KONUŞMA SİSTEMİ

1- Gemiadamının Larenx ve trakea'nın nefes almaya engel olan hastalıkları bulunmamalıdır.

2- Gemiadamı olmak için odiyometrik tetkik yaptırmak zorunludur.

3- Makine sınıfındakiler iki yılda bir periyodik odiyometrik kontrole tabidir. Makine sınıfı gemiadamlarında, bir önceki odiyometrik kontrolüne göre kemik yolunda herhangi bir frekansta 10 dB ve üzerinde artış tespit edilenler makine sınıfında çalışmaya devam edemezler. Diğer sınıf gemiadamlarına ise şüphe halinde odiyometrik kontrol tatbik edilebilir. Güverte zabitlerinde de işitme, makine sınıfı gibi değerlendirilir. Kulak içi işitme cihazları ile işitme duyuları tam ve normal hale gelen gemiadamı, sağlık raporu alabilir. Bu gemiadamları işitme cihazlarının ve cihazların pillerinin bir yedeğini, gemide kolayca erişebilecekleri bir yerde bulundurmak zorundadır.

3- İşitme kaybından şüphelenilen ve özellikle duyma yetisine yönelik işlerde çalışacak gemiadamları, yapılan Odiyogramda 500, 1000, 2000, 4000, 8000 Hz de iyi duyan kulağın ortalama işitme eşik seviyesi 30 dB, daha kötü duyan kulağın ortalama işitme eşik seviyesi 50 dB den daha iyi olmalıdır.

4- Odiyogramda işitme kaybı tespit edildiğinde işitme kaybının sebebinin değerlendirilmesi için timpanogram yapılmalıdır. Timpanogram sonucu nedeni belirlenen işitme kayıplarından tedavi edilenler kontrol odiogramı değerlendirilerek sonuç olumlu ise gemiadamı sağlık raporu alabilir.

5- Anlamayı bozacak tarzda konuşma bozukluğu (Artikülasyon bozukluğu, Disartri, Kekemelik vb.) ve ses bozukluğu (Disfoni Hipernasalite, Hiponasalite vb.) olan kişiler telsiz operatörü olamazlar.

6-Vestibuler fonksiyonu bozacak kulak burun boğaz hastalığı bulunmamalıdır.

7-Kulak burun boğaz yolunda malign hastalığı bulunanlara Gemiadamı Sağlık Raporu verilmez.

SİNİR SİSTEMİ

1- Santral Sinir Sistemi Hastalıkları:

Santral sinir sistemi ile ilgili geçirilmiş hastalıklara bağlı olarak ortaya çıkan uzuvların kas gücü kaybı 4/5 (beştedört) düzeyinden fazla olmamalı; kontrol, koordinasyon ve denge kusurları da göz önünde bulundurulmalıdır. 

2- Periferik Sinir Sistemi Hastalıkları:

Periferik sinir sisteminin etkilenmesi sonucu ortaya çıkan uzuvların kas gücü kaybı 4/5 (beştedört) düzeyinden fazla olmamalı; kontrol, koordinasyon ve denge kusurları da göz önünde bulundurulmalıdır.

3- Epileptik olduğundan şüphe edilenlerden Nöroloji uzmanı muayenesi istenmelidir. Epilepsi varlığı tespit edilirse gemiadamı olamaz sağlık raporu düzenlenmelidir.

4- Myopati ve progresif muskuler distrofisi olan kişilere "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez.

RUH SAĞLIĞI

1-Dünya Sağlık Örgütü'nün "Ruh Hastalıkları Sınıflaması"nda (ICD-10) sınıflanmış hastalıklardan herhangi bir tür psikotik bozukluk geçirenler, geçirdikleri hastalık psikoz dışı hastalık olup psikotik özellik gösterenler, hangi tür psikiyatrik bozukluk olursa olsun son iki yıldan daha uzun remisyon göstermeyenlere "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez.

2- Alkol/madde bağımlılığı olanlara "Gemiadamı Sağlık Raporu" verilmez. Alkol/madde bağımlılığı tedavisi görenlerden en az bir yıldır bağımlılıktan uzak olduğunun Psikiyatri uzmanınca tescili gerekir. 

3- Psikiyatri uzmanı tarafından gerekli görüldüğü hallerde ve özellikle kişinin kendini gizlediği durumlarda kişi, Psikometrik İnceleme, Sosyal Anket İncelemesi ve benzeri diğer tetkiklere tabi tutulabilir.

4-Mental retardasyon bulunmamalıdır.

5- İleri derecede psikoseksüel bozukluklar bulunmamalıdır.

KAS İSKELET VE BAĞ DOKUSU SİSTEMİ

Gemiadamının;

1- Vücut postürleri ve yürüyüşleri normal olmalı, ekstremitelerinde herhangi bir deformite bulunmamalıdır.

2- Vertebral kolonda doğumsal anomali, hemivertebra, vertebral füzyon, spina bifida, spondilolistezis bulunmamalıdır. Ancak gemiadamının değerlendirmesini yapacak uzman hekim tarafından, sadece radyolojik olarak görülebilen ve fizik muayenede tespit edilemeyen çok hafif dereceli bulgularda (belirgin bedensel deformitesi olmayan), örneğin; bel hareketlerinin normal sınırlar içinde olması, vertebral anomalilere eşlik edebilecek ve nörolojik bulgulara sebep olabilecek tethered cord, siringomyeli, diastomatomyeli gibi anomalilerin araştırılması için yapılan MR incelemesinde omuriliğe ait herhangi bir bulgunun olmaması durumlarında ise uzman hekim olumlu görüşüne göre gemiadamı sağlık raporu verilebilir.

3- Gövde ve ekstremite eklemlerinin hareket açıklıkları tam olmalıdır.

4- Her iki alt ve her iki üst ekstremitelerinde birbirlerine kıyas ile uzunluk farkı olmamalıdır.

5- Kırık veya geçirilmiş herhangi bir yaralanma neticesinde alt ekstremiteleri arasında ikibuçuk cm (yirmibeş mm), üst ekstremiteleri arasında ise üç cm. (otuz mm) den fazla eşitsizlik olmamalıdır.

6- Geçirilmiş yaralanma ve rahatsızlıklar sonucunda üst ekstremitelerde birbirlerine kıyas ile iki cm.den fazla alt ekstremitede üç cm.den fazla kas atrofisi olmamalıdır.

7- Geçirilmiş rahatsızlık ve yaralanmalar neticesinde gövde ve ekstremite eklemlerinde normal hareket açıklığının 1/3 (üçtebiri) inden fazla hareket kaybı gelişmiş olmamalıdır.

8- Baş ve işaret parmağı hariç (birinci ve ikinci parmak) bir elinde üçten fazla, her iki elde altıdan fazla falanks kaybı olmamalıdır.

9- Baş ve işaret parmaklarda bir elde birden fazla, her iki elde toplam ikiden fazla falanks kaybı olmamalıdır.

10-- Ayak başparmaklarında geçirilmiş yaralanma ve rahatsızlıklar sonucu oluşmuş bir ayakta birden fazla her iki ayakta ikiden fazla falanks kayıpları olmamalıdır.

11- Başparmak hariç bir ayakta altıdan fazla, her iki ayakta toplam onikiden fazla falanks kayıpları olmamalıdır.

12- Geçirilmiş yaralanma ve rahatsızlıklar sonucu ekstremite ve eklemlerde artrozik değişikliklere ve hareket açıklığının 1/3'ünden (üçtebir) fazla hareket kaybına yol açan genu varum, genu valgum, kubitus varus, kubitus valgus, halluks valgus gibi rahatsızlıkları bulunmamalıdır.

13-- Geçirilmiş rahatsızlık ve yaralanma sonucu fonksiyonel düzeyleri ne olursa olsun alt ve üst ekstremitelerine total endoprotez uygulanmış olmamalıdır. Parsiyel endoprotez uygulananların fonksiyonel düzeyleri değerlendirilmelidir.

14- Postür bozukluğuna yol açan, dışarıdan izlenebilen kemiksel komponenti oluşmuş kifoz, skolyoz aşırı lordoz ve lordoz kaybı gibi vertebral kolon deformitesi bulunmamalıdır.

15- Diffüz bağ dokusu hastalığı saptandığında romatoloji uzmanının muayenesi istenmelidir. Görüşüne uygun olarak Gemiadamı Sağlık Raporu düzenlenir.

16- Seronegatif artiriti saptandığında romatoloji uzmanının muayenesi istenir. Gemiadamının görevi dikkate alınarak romatolog görüşü doğrultusunda Gemiadamı Sağlık raporu düzenlenir.

17- Kemik ve eklem neoplazmı olmamalıdır.

18- Nörojenik artropatisi olmamalıdır.

19- Aktif kemik ve eklem enfeksiyonu olmamalıdır.

KALP DOLAŞIM SİSTEMİ

Gemiadamının,

1- Dekompanse Kalp Yetmezliği olmamalı,

2- Malign Hipertansiyonu olmamalı,

3- Hemodinamiyi bozan Kalp Kapak hastalığı olmamalı,

4- Hemodinamiyi bozan Perikard hastalığı olmamalı,

5- Kardiomyopatisi olmamalı,

6- Aort ve Periferik arter anevrizması olmamalı,

7- Aort anevrizması, Dissekan Aort anevrizması ve inflamasyonu olmamalı,

8- Malign kalp ve damar hastalığı olmamalı,

9- Endokarditi olmamalı,

10- Yaygın elefantiasis, lenfödem olmamalı,

11- Hemodinamiyi bozan Konjenital Kalp hastalığı olmamalı,

12- Hemodinamiyi bozacak Kalp Ritim hastalığı olmamalı,

13- Tıkayıcı arter hastalığı olmamalıdır.

SOLUNUM SİSTEMİ

Gemiadamının,

1- Zorlu fiziksel durumlarda yoğun efor sarf ederek çalışacağı gözönünde bulundurularak akciğer kapasitelerinin tam olması gerekir.

2- Solunum kapasitesini bozacak tarzdaki doğumsal göğüs kafesi deformitelerine sahip olanlar gemiadamı olamazlar.

3- Restriktif tipte akciğer hastalığı bulunmamalı,

4- Aktif plevra hastalığı olmamalı,

5- Aktif akciğer tüberkülozu bulunmamalıdır.

6- Kronik Obstrüktif Akciğer Hastalığı (KOAH) bulunanlara solunum fonksiyon testi yaptırılarak göğüs hastalıkları uzmanının değerlendirmesi sonucu Gemiadamı Sağlık Raporu düzenlenir.

KARACİĞER VE SAFRA SİSTEMİ

1- Akut hepatit ve kronik aktif hepatit enfeksiyonu olanlar,

2- Sirozu olanlar,

3-Malign Karaciğer ve/veya Safra yolları tümörü olanlar,

4-Doğumsal safra yolu hastalıkları ve safra yolu darlıkları, kronik sklerozan kolanjit olanlar, 

5- Komplike karaciğer kistleri, abseleri ve hidatik kist hastalığı olanlar

Gemiadamı olamazlar.

6- Semptomatik safra kesesi ve safra yolu taşları olanlardan şifa ile tedavi edilenlere gemiadamı sağlık raporu verilebilir.

7- HBV taşıyıcısı olanlara karaciğer enzim paneli değerlendirmesine göre işlem yapılır. Karaciğer (KC) enzimleri normal olanlara Gemiadamı Sağlık raporu verilir. KC enzimlerinde anormallik tespit edilen kişi ilaç, alkol kullanımı yönünden değerlendirilmeli, gerektiğinde enfeksiyon hastalıkları uzmanına sevk edilmelidir.

8-HCV enfeksiyonu tespit edilenlerden hastalığın akut döneminde olanlara gemiadamı sağlık raporu verilmez. Kronikleşen HCV enfeksiyonunda enfeksiyon hastalıkları uzmanının karar vermesi istenir.

MİDE BAĞIRSAK SİSTEMİ 

Gemiadamlarında,

1- Ösefagus, mide ve bağırsak tümörleri olmamalı,

2- Tekrarlayan brit ileus atakları olmamalı,

3- Pilor stenozu olmamalı,

4- İltihabi bağırsak hastalığı olanlar aktif hastalık döneminde olmamalıdır.

HORMONAL SİSTEM VE METABOLİZMA

Gemiadamlarının,

1- Hipofiz adenomu ve tümörü, adrenal bez hastalıkları olmamalı,

2- Multipl endokrin neoplazi sendromu olmamalı,

3- Poliglandüler yetmezlik olmamalı,

4- Karsinoid sendrom olmamalı,

5- Su, elektrolit, mineral ve asit-baz metabolizması bozukluğu olmamalı,

6- Metabolizma anomalileri olmamalı,

7- Amiloidozu olmamalı,

8- Kronik tekrarlayan pankreatiti olmamalı,

9- Tip1 Diabetes Mellitus olmamalıdır.

Ancak kan şekeri kontrolü sağlanabilmişse ve komplikasyon gelişmemişse (Diabetik retinopati, Diabetik Nefropati, Diabetik Nöropati gibi), Endokrin ve metabolizma hastalıkları uzmanının görüşüyle süre kısıtlamalı gemiadamı sağlık raporu verilebilir. Bu kişiler ilaçlarının yeter sayıda yedeğini gemide bulundurmalıdır. 

10-Tip2 Diabetes Mellitusu olanlardan kan şekeri regülasyonunu sağlanmış olanlara Gemiadamı Sağlık raporu verilir (AKŞ, TKŞ, HBA1C düzeylerine bakılarak). Kan şekeri regülasyonu tam olmayanlara süre kısıtlamalı Gemiadamı Sağlık raporu verilebilir. Komplikasyon gelişmeye başlamış olanlara da ilgili uzmanın görüşüne göre Gemiadamı sağlık raporu düzenlenir.

KAN VE KEMİK İLİĞİ

Gemiadamının,

1- Myeloproliferatif hastalıkları olmamalı,

2- Kanamaya yatkınlık oluşturan hastalığı olmamalı,

3- Malign ve ilerleyici kan kemik iliği hastalığı olmamalıdır.

BAĞIŞIKLIK SİSTEMİ

1- HIV (+) olanlar  Enfeksiyon hastalıkları uzmanının görüşüyle  0n iki ayı geçmeyecek süre kısıtlamalı Gemiadamı Sağlık Raporu verilebilir. Zamanla AIDS hastalığı gelişenlere ise Gemiadamı Olamaz Sağlık raporu verilir.

2- Primer ve sekonder immün yetmezliği olanlar gemiadamı olamazlar.

ÜRİNER SİSTEM

1- Periton diyalizi ve Hemodiyaliz gerektiren böbrek yetmezliği bulunanlara Gemiadamı Sağlık Raporu verilmez.

2- Böbrek transplantasyonu geçirenlerin çalışma koşulları gözönünde bulundurularak Nefroloji Uzmanının görüşüne göre raporu düzenlenir.

3- Üriner sistem taşı olan gemiadamları için taşın büyüklüğü ve yerleşimi gözönünde bulundurularak gerekirse Üroloji Uzmanının görüşü alınarak karar verilir.

4- Malign üriner sistem hastalığı olanlara gemiadamı sağlık raporu verilmez.

 PORTÖR

Aşçı,berber,kamarot,garson olarak çalışacak gemidamının portör tetkiklerini e yaptırması gereklidir.

- Fizik muayeneyi takiben aşağıdaki tıbbi tetkikler tatbik edilir:

Akciğer grafisi (tüberküloz yönünden spesifik lezyon olup olmadığı mutlaka belirtilir.)

Gaita Mikroskobisi, 
Gaita Kültürü (Salmonella Typhi)

Burun ve Boğaz Kültürü

-Portör muayenesi neticesinde taşıyıcı olduğu tespit edilen kişilerin taşıyıcılıkları ortadan kalkana kadar çalışmalarına müsaade edilmez.

GEMİADAMI SAĞLIK RAPORUNDA İSTENECEK TETKİKLER

 Gemiadamlarının genel muayenelerinde asgari olarak;

1. Hemogram,

2. Lipid paneli

3. Açlık Kan Şekeri,

4. Tam idrar tahlili,

5. Üre (BUN),

6. Kreatinin,

7. Anti HIV,

8. Anti HCV,

9. HBs Ag,

10.Karaciğer enzim paneli

11. İdrarda madde bağımlılığı testlerinde esrar,opiat,kokain,amfetamin-metafmetamin(yalnızca tanker -petrol,kimyasal,gaz vb.- çalışanı gemiadamları için zorunludur.)

12. PA Akciğer grafisi,

13. EKG tetkikleri,

14. Odyometri,

Periyodik muayenelerinde ise;
1. PA Akciğer grafisi (Radyoloji uzmanı yorumlu),

2. EKG (Tüm derivasyonlar ve ritm EKG içermeli),

3. Hemogram,

4. HBs Ag,

5. Anti HIV,

6. Açlık kan şekeri,

7.Tam idrar tahlili,

8.Odyometri (makine sınıfı için)

tetkikleri istenir.

Yukarıda sistemlere göre belirtilen hastalıklar ile belirtilmemiş hastalıklar, sağlık kurulunda bulunan hekimlerce malignite özellikleri, progresyon gösterme durumları, iş görme kapasitesi ve denizde çalışma koşulları bakımından birlikte değerlendirilmelidir. Sağlık kurulu Göz, Kulak-Burun-Boğaz, İç hastalıkları, Psikiyatri, Ortopedi ve Travmatoloji uzmanları olmak üzere beş asil üyeden oluşur. Gemiadamının muayene ve tetkik işlemleri yapılırken gerektiğinde kurula farklı uzman hekimler ve yan dal uzmanlarının katılımları talep edilebilir. 

EKLER

Ek1 - Gemiadamı sağlık kurulu listesi
Ek2 - Gemiadamları sağlık raporlarını düzenleme yetki belgesi
Ek3 - Gemiadamları sağlık muayene formu
Ek4 - Gemiadamı olur sağlık raporu
Ek5 - Gemiadamları periyodik sağlık muayene formu
Ek6 - Gemiadamı olamaz sağlık raporu
Ek7 - Gemiadamları raporlarının sağlık kurul kayıt defteri
Ek8 - Sağlık kuruluşlarınca düzenlenen gemi adamları raporlarının aylık bildirim formu
Ek9 - Sağlık kuruluşu denetleme formu
Ek10 - Gemiadamları sağlık raporlarının düzenleme yetkisi almak isteyen sağlık kuruluşlarının ilk başvuru inceleme formu 
Ek11 - Gemiadamı Periyodik Muayenesi için Tetkik İsteme Formu
Ek12 - İlgili makama ……... uzmanı muayenesi / sağlık kurulu muayenesi
Ek13 - Gemiadamları sağlık yoklama belgesi
1

